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Hlavnim zdjmem naSi organizace je vysoka jakost vyrobkd a sluzeb na takové Urovni, aby vzdy plné
uspokojovala pozadavky zakaznikl. Koncepce jakosti je zalozena na dasledném vyuziti v8ech prostfedki
pro spinéni potfeb a o¢ekavani zakazniku s ohledem na jakost, dodaci lhatu i ceny.

vvvvvv

kvality naSich vyrobku patfi dodrZzovani potfeb, pozadavku a oéekavani zakazniku.

Zajistovani jakosti naSich vyrobku patfi k zakladnim povinnostem kazdého pracovnika nasi organizace.
Protoze zlepSovani jakosti je trvaly a systematicky proces, musime neustale zlepSovat kvalitu vSech postupt
a procesu ovliviujici jakost produktu.

K dosazeni cil jakosti je nutno definovat €innosti jak v jednotlivych Usecich tak mezi Useky. Systém Ffizeni
jakosti se musi soustfedit na prevenci probléemu. Odhalené problémy je nutno odstranit a zabranit jejich
dalsimu opakovani. Ucinnost systému Fizeni jakosti je pravidelné kontrolovana vedenim organizace.

Technologie informaéniho systému K2, sjehoz pomoci je fizena a evidovana vétSina cinnosti v nasi
organizaci je zakladem pro dobré fungovani a vnitfni Zivot nasi spole€nosti. V tomto informacnim systému
jsou pofizovany, zpracovavany, fizeny a chranény veskeré informace o zakaznicich a vnitfnim zivoté firmy.

Organizace D PLAST a. s. povazuje za dulezité zverejfiovat politiku jakosti zakaznikam.

Pro provadeéni politiky jakosti a k dosazeni stanovenych cilli povazujeme za dulezité:
- vysokou osobni angazovanost vSech pracovnikud

- samostatnost zodpovédnych pracovnikud

- spolupréci v8ech Usekl organizace

- pravidelné vzdélavani vSech zaméstnancu

Cile jakosti se stanovuji na kazdy rok a kazdy Usek organizace je odpovédny za jejich dodrzovani. VSichni
zameéstnanci organizace D PLAST a. s. jsou povinni pfesné plnit svéfené ukoly.

Vedeni organizace D PLAST a. s. se zavazuje, ze:

- vytvori potfebné organizaéni podminky, personalni a finan¢ni zdroje pro zavedeni a fungovani  systému
jakosti dle ISO 9001:2000,

- bude ucinné poskytovat vycvik svym zaméstnancim, aby byli schopni plnit pozadavky systému fizeni
jakosti,

- zajisti uCinnou kontrolu funkénosti systému jakosti a jeho trvalé zlepSovani.

Vedeni organizace D PLAST a. s. uklada véem vedoucim pracovnikim:
- dbat v rozhodovacim procesu na kvalitu vyrobku a pfedchézet vyskytu nejakostni vyroby
- neustale zvySovat jakost, jako soustavné sledovany, vyhodnocovany a zdokonalovany proces.
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